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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA AS!GNACI(:)N DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO
POR SU GOBERNADOR, ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL, ASISTIDO POR HECTOR
EDUARDO VELA VALENZUELA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, BERTHA CRISTINA
ORRANTE ROJAS, SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION Y JOSE GUILLERMO
ADAME CALDERC)N SECRETARIO DE EDUCACION, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE DURANGO, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA LAGUNA
DURANGO, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MEZQUITAL, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE POANAS, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE RODEO Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TAMAZULA, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS
POR SUS RECTORES, JORGE MEDINA MUNOZ, VICTOR ALONSO GOMEZ HERNANDEZ, ENRIQUE
GONZALEZ ALVARADO, OCTAVIO FERNANDEZ ZAMORA, HECTOR CARLOS QUINONES AVALOS
Y MANUEL SICAIROS BELTRAN A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacidn y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnoldgicas indicadas en la clausula
Segunda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”,

2.- Por Decreto expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Durango, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de
Durango, con personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de educacion
superior “Tecnologico’.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP”:
I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o0., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Piblica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidagdes
federativas y de los municipios.

1.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de
Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario OfICIal de la Federacion el 15 de septiembr
2020 (RISEP}.

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas; adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en-el. .articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la’ Subsecretana de Educacién Superior las politicas para el desarroilo de las universidades
tecnologmas y polltecmcas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
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a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las AN
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se \
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de .
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vincutacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarroliar, en coordinacidn con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién acadeémica, establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demés dependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal.
l.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 489,
fracciones VI y X!II, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las A
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre ofras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armodnico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrolio de la educacion superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones plblicas
de educacioén superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara ;
mediante la coordinacién y programacién estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre i
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion j
/
v
\‘“\

activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y V1, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términes de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Plblica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamien

de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacié
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publi

que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficieptia,
f

responsabilidad "y, transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuent
combate a Ia.corfupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de e
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normativi
interna, debiendo-observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transpare

rendicion-de cuentas.y honradez.
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1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de [a educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

v

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en ef ejercicio fiscal 2023, ha concluide que
es procedente otorgar a “LLAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio \Q\\\
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente .
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales. -

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio et ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 3086, Colonia Centro Historico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

H.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

1I.1.- Que de conformidad con lo establecido por los articulos 40, 42 fraccion |, 43 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 60 y 62, parrafo tercero de la Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Durango, es una Entidad Federativa Libre y Soberana que forma parte integrante de

la federacién con territario y poblacién, asi como libre y soberano en cuanto a su regimen interior,
onstituido como gobierno republicano, representativo y popular.

11.2.- Que el Dr. Esteban Alejandro Villegas Villarreal, Gobernador del Estado, acredita la personalidad
con 1a que comparece mediante el Bando Solemne que lo declara Gobernador del Estado de Durango,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, nimere 17 EXT, de fecha 13 de
septiembre de 2022 y cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente convenio de
conformidad con lo establecido por los articulos 98, fracciones X y XXXVIil de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango, 5, fracciones Xl y XVI de la Ley Organica de la Administracion
Pulblica del Estado de Durango.

I.3 Que el Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela, Secretario General de Gobierno, acredita la personalidad
con el que comparece mediante nombramiento otorgado a su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por
el Gobernador del Estado, y cuenta con las facultades legales para suscribir el presente convenio de
conformidad con lo establecido por los articulos 99 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango, 19, fraccion | y 20, fracciones V! y XLII de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Durango.

I.4 Que la Lic. Bertha Cristina Orrante Rojas, Secretaria de Finanzas y de Administracion, acredita la
personalidad con la que comparece mediante nombramiento otorgado a su favor el dia 15 de septiembre
de 2022, por el Gobernador del Estado y cuenta con las facultades legales para suscribir el presente
convenio de conformidad con lo establecido por los articulos 99 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango, 19, fraccién Il y 21, fracciones XX y LXXXVI de la Ley Organica la
Administracién Piblica del Estado de Durango.

1.5 Que el Dr. José Guillermo Adame Calderon, Secretario de Educacion, acredita la personalidad con la
{ que comparece mediante nombramiento otorgado a su favor el dia 15 de septiembre de 2022, por el
Gobernador del Estado y cuenta con las facultades legales para suscribir el presente convenio
conformidad con lo establecido por los articulos 99 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Sober
i de Durango, 19, fraccion VIl y 27, fraccién XX1y XLIl de la L ey Organica de la Administracion Publi
! \ Estado de Durango;-asi-como-el articulo 10 del Reglamento Interior de la Secretarfa de Educaci

Estado de Durango.” -
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11.6.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la entidad.

11.7.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

11.8.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Bivd. Felipe
Pescador No. 800 Pte., Zona Centro, C.P. 34000 en la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo. “<\
\

lIL.- De “LAS UNIVERSIDADES”:
11.1.- Universidad Tecnolégica de Durango

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Durango es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Durango, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1°del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de Durango”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Durango, el dia 04 de diciembre de 2008, con Gitima modificacion en el Periodico
Oficial del Gobierno dél Estado de Durango, de fecha 20 de septiembre de 2020.

b) Que de acuerdo con el Decreto Administrativo, por ei que se crea la “Universidad Tecnologica de
Durango”, tiene por objeto:

I.  Formar ciudadanos con actitud cientifica, creativos, con espiritu emprendedor e innovador,
orientados a logros y a la superacion personal permanente, solidarios y sensibles a las
realidades humanas, integrados efectivamente y comprometidos con el desarrollo human
de los habitantes del Estado y del Pais.

Il. Ofrecer programas de educacion superior con las caracteristicas de intensidad f
pertinencia, flexibilidad y calidad, para la formacion de técnicos superiores universitarios
asi como de profesionales e investigadores, aptos para la investigacion, aplicacién d
conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacion en I:\
incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos.

¢} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en 3
términos de lo dispuesto en el articulo 17 fraccion Il del Decreto Administrativo por el que se crea
la Universidad Tecnolégica de Durango, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado \
de Durango, el dia 4 de diciembre de 2008.

1
\

3
%
1

d} Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en carretera
Durango-Mezquital km 4.5, C.P. 34308, Ciudad de Victoria de Durango, Estado de Durango.

111.2.- Universidad Tecnolégica de La Laguna Durango

a) Que la Universidad Tecnoldgica la Laguna Durango es un organismo piblico descentralizado d
Gobierno del Estado de Durango con personalidad Jurldlca y patnmonro propios, de conformt

plblico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de la Laguna Durango publicado
en el Penodlco Ofctal del Goblerno del Estado de Durango el dia 17 de Diciembre de 2009, co
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b) Que de acuerdo con el Decreto Administrativo que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnolégica de la Laguna Durango tiene por objeto:

I.  Formar ciudadanos con actitud cientifica, creativos, con espiritu emprendedor e innovador,
orientados a logros y a la superacién personal permanente, solidarios y sensibles a las
realidades humanas, integrados efectivaménte y comprometidos con el desarrollo humano
de los habitantes del estado y del pais.

Il. Ofrecer programas de educacién superior con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, para la formacién de técnicos superiores universitarios,
asi como de profesionales e investigadores, aptos para la investigacién, aplicacion de ™
conocimientos v la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos.

ff

fll.  Organizar y realizar actividades de investigacion en las areas en las que ofrezca
educacion, atendiendo fundamentaimente los problemas regionales, estatales y
nacionales, en relacién con las necesidades del desarrollo socio econémico de la entidad.

IV. Desarrollar funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social a fravés de
la realizacion de estudios, programas y proyectos de apoyo técnico en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor
eficiencia en la produccién de bienes y servicios y la elevacién de la calidad de vida de la
comunidad.

V. Promover el desarrollo de una cultura cientifica-tecnologica que permita el logro de altos
niveles de eficiencia y productividad en el desempefio profesional y laboral, para estar en
condiciones de competir exitosamente en el marco de las relaciones de las sociedad
global; promover la preservacion, transmision y desarrollo de la cultura regional, estatal,
nacional y universal.

¢} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 17 fraccién 1l del Decreto Administrativo de Creacion que
crea el organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolbgica de ta Laguna
Durango, publicado en el Periodico Oficial de! Gobierno del Estado de Durango, el dia 17 de
Diciembre de 2009,

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio e ubicado en Carretera Federal
Torredn Cd. Juarez Km. 7.5, Ejido las Cuevas, C.P. 35185, Ciudad Lerdo, Estado de Durango.

I11.3.- Universidad Tecnolégica del Mezquital b

a) Que la Universidad Tecnolégica del Mezquital es un organismo publico descentralizado el A
Gobierno del Estado de Durango, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformida
con lo establecido en el articulo primero del Decreto que crea el organismo piblico descentralizado
denominado "Universidad Tecnologica del Mezquital”’, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango, el dia 17 de diciembre de 2009, con Ultima modificacion en
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, de fecha 20 de septiembre de 2020.

b) Que de acuerdo con &l Decreto que crea el organismo publico descentralizade deno hado
"Universidad Tecnoldgica del Mezquital®, tiene por objeto:

prendedor e innovad 0

I.  Formar ciudadanecs con actitud cientifica, creativos, con espirit
arios y sensibles a
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c)

d)

111.4.- Universidad Tecnolbégica de Poanas

a)

b)

G g} g ..5 ig
realidades humanas, integrados efectivamente y comprometidos con el desarrolio humano
de los habitantes del estado y del pais.

Il. Ofrecer programas de educacion superior con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, para la formacion de técnicos superiores universitarios,
asi como de profesionales e investigadores, aptos para la investigacion, aplicacién de
conocimientos y la solucion creativa de problemas con un sentido de innovacion en Ia
cooperacion en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos.

Il.  Organizar y realizar actividades de investigacion en las éareas en las que ofrezca
educacion, atendiendo fundamentalmente los problemas regionales, estatales y
nacionales, en relacion con las necesidades del desarrollo socioeconémico de la entidad.

I\V. Desarrollar funciones de vinculacion con los sectores ptiblico, privado y social a través de
la realizacion de estudios, programas y proyectos de apoyo técnico en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor
eficiencia en la produccion de bienes y servicios y la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad;.

V. Promover el desarrollo. de una culiura cientifico-tecnolégica que permita el logro de altos
niveles de eficiencia y productividad en el desempefio profesional y laboral, para estar en
condiciones de competir exitosamente en el marco de las relaciones de la sociedad global.

V1.  Promover la preservacion, fransmision y desarrollo de la cultura regional, estatal, nacional
y universal.

Que su representanie cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo nimero 17, fraccion Il del Decreto que crea el organismo
plblico' descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica del Mezquital”, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, el dia 17 de diciembre de 2009

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino al
Poblado a San Francisco de Ocotan, S/N, La Guajolota, Mezquital, Dgo., C.P. 34980, Estado de
Durango.

Que la Universidad Tecnolégica de Poanas es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Durango, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Decreto Administrativo por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Poanas”, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Durango, e! dia 11 de diciembre de 2011, con uitima
modificacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, de fecha 20 de
septiembre de 2020.

Que de acuerdo con el Decreto administrative que crea el organismo pulblico descentralizado
denominado "Universidad Tecnolégica de Poanas, tiene por objeto:

I.  Formar ciudadanos con actitud cientifica, creativos, con espiritu emprendedor e innovador, 5
orientados a logros y a la superacion personal permanente, solidarios y sensibles a las
realidades humanas, integrados efectivamente y comprometidos con el desarrollo huma
de los habitantes del estado y del pais. !

£

. Ofrecer programas de educacion superior con las caracteristicas de inten fdad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, para la formacién de técqiggs superiores univergftarios,
asi como de profesionales e investigadores aptos para lajigeneracién y aplicacion de

“*coRecimientos y la solucién creativa de problemas con unjSentido de innovacion
" incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos.
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. Organizar y realizar actividades de investigacion en las 4reas en las que ofrezca
educacion, atendiendo fundamentalmente los problemas regionales, estatales y
nacionales, en relacion con las necesidades del desarrollo socioeconomico de la entidad.

IV. Desarrollar funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social a través de
la realizacion de estudios, programas y proyectos de apoyo téchico en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor
eficiencia en la produccion de bienes y servicios y la elevacion de la calidad de vida dela
comunidad.

V.  Promover el desarrollo de una cuitura cientifico-tecnologica que permita el logro de alios ™
niveles de eficiencia y productividad en el desempefio profesional y laboral, para estar en
condiciones de competir exitosamente en el marco de las relaciones de la sociedad global. \:\?«

V],  Promover la preservacion, transmision y desarrollo de la cultura regional, estatal, nacional \\
y universal.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 17, fraccion 1l del Decreto administrativo que crea el
organismo pablico descentralizado denominado “Universidad Tecnoldgica de Poanas”, publicado
en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, el dia 11 de diciembre de 2011.

a) Que para efectos de! presente instrumento sefiala como domigilio el ubicado en calle KM 2.0
Carretera Villa Unién — Vicente Guerrero Sin Niimero, Colonia El Refugio, C.P. 34800, Ciudad de
Villa Union, Poanas, Estado de Durango.

ll.5.- Universidad Tecnolégica de Rodeo

a) Que la Universidad Tecnolégica de Rodeo es un Organismo Ptiblico Desceniralizado, con
personalidad juridica, patrimonio propio, de conformidad con lo establecide en el articulo 1 del
Decreto Administrativo por el que se crea la Universidad Tecnolégica de Rodeo, publicada en el
Periodico Oficial de! Gobierno del Estado de Durango, el dia 14 de marzo del 2013, con ultima
modificacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, de fecha 20 de
septiembre de 2020.

b) Que de acuerdo a su Decreto Administrativo por el que se crea la Universidad Tecnholégica de
Rodeo tiene por objeto:

I.  Ofrecer programas cortos de Educacion Superior, de dos afios, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad.

. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos i
para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de \
innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y tecnologicos. \

ll.  Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del \
nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras Instituciones de \
Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos
Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y Licenciatura.

¢} Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 Fraccion |I del Decreto Administrativo por elque s
crea la Universidad Tecnoldgica de Rodeo, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango, el dia 14 de marzo del 2013. f ;

7

idilio el ubicado en la Carretera

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como dom
Federal Panamericana Km 159.4, Colonia ETA, C. P. 3576?,

Durango. %
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111.6.- Universidad Tecnolégica de Tamazula

a) Que la Universidad Tecnologica de Tamazula es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Durango, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el Articulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnologica de Tamazula”, publicado/a en el Periddico Oficial N.® 73
bis del Gobierno det Estado de Durango, el dia 13 de septiembre de 2018, con ltima modificacion
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, de fecha 20 de septiembre de 2020.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizade denominado
"Universidad Tecnolégica de Tamazula”, tiene por objeto:

V.

Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios; y la continuidad de estudios
para la obtencion del nivel de Profesional Técnico, Ingenieria y Licenciatura con las
caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad.

Formar Técnicos Superiores Universitarios, aptos para la aplicacién de conocimientos y la
solucion de problemas con un sentide de innovacion en la incorporacion de los avances
cientificos y tecnoldgicos.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados de nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria
Técnica (Profesional Técnico} y Licenciatura.

Desarroliar funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social a través de la
realizacién de estudios, programas y proyectos de apoyo técnico en las areas de su
competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor
eficiencia en la produccién de bienes y servicios y la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad.

Organizar y realizar actividades de investigacion en las areas en las que ofrezca educacion,
atendiendo fundamentalmente a problemas regionales, estatales y nacionales, en relacion
con las necesidades del desarrollo socioeconémico de Ia entidad.

Promover el desarrollo de una cultura cientifico-tecnologica que permita el logro de altos
niveles de eficiencia y productividad en el desempefio profesional y laboral para estar en
condiciones de competir exitosamente en el marco de las relaciones de la sociedad global.

¢) Que surepresentante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el Articulo 17, fraccion il del Decreto que crea el organismo publico

descentralizado denominade "Universidad Tecnolégica de Tamazula®, publicado en el Periodico
Oficial N.° 73 bis del Gobierno del Estado de Durango, el dia 13 de septiembre de 2018.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Blvd.
Guadalupe Victoria, No. S/N, Colonia Zona Centro, C.P. 34580, Municipio Tamazula de Victoria,
Estado Durango. :

V.- De “LAS PARTES™:
IV.1.- Que conocen-los programas de expansion de la oferta educativa/d

proyectos académicos, de vinculacion y extensién universitaria en que e encuentran compromet]
“| AS UNIVERSIDADES? :los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de ed i6

superior.

{]
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IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES?”, con el proposito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

IV.3.- Que manifiestan de comun acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertird en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES”, los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes: Y

OBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir a su operacion.

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por paries iguales a “LAS
UNIVERSIDADES?”, recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo
con el calendario de ministraciones que se adjunia al presente instrumento como Anexo 1 y que forma
parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

CLAUSULAS
rimera.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL

Universidad Tecnologica de

$3,750,048.00 $3,750,048.00 $7,500,096.00 /\

Tamazula
Universidad Tecnoldgica de Rodeo $7,690,144.00 $7,690,144.00 $15,380,288.00
Universidad Tecnolégica de Poanas $9,717,339.00 $9,717,339.00 $19,434,678.00

Universidad Tecnoldgica del
Mezquital

Universidad Tecnoldgica de la
lLaguna Durango

$4,653,879.00 $4,653,879.00 $9,307,758.00

$17,719,341.00 $17,719,341.00 $35,438,682.00

Universidad Tecnolégica de Durango $32,463,927.00 $32,463,927.00 $64,927,854.00

1 os recursos federales senalados hasta por la cantidad de $75,994,678.00 (Setenta y cinco millones
novecientos noventa y cuatro mil seiscientos setenta y ocho pesos 00/100 M.N.), los aportara “

SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la Secretaria de Finanzas y de Adminisiracion de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de \.
ministraciones autorizado conforme a lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para lo cual
“EL GOBIERNO DEL ESTADOQ” debera enviar a la Direccion General de Universidades Tecnolégicas
Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del mes que corresponda, £n
formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la majéria.

“EL. GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias;;kfé\biles posteriores a'la fecha
de firma del presente convenio, deberé tener abierta en una ins;’citl.xcic')nji hcaria legaimente autorizada,
una cuenta: productiva: especifica para la recepcién de los recursos finarjcieros que aporte “LA SEP#
Asimismo, para cada-ministracion que reciba se obliga a transfetir a [a§ cllenta productiva especifi
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“LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su recepcion,
en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros.

«FL. GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccidon General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 {quince} dias habiles posteriores al
término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales

de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva \}
especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que ¥,
reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2023. %\

sg] GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir frimestralmente a través del Sistema de Recursos

Federales Transferidos (htips://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Plblico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los

recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

ercera.- “L.A SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcién de
su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“El. GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, elio en
virtud del caracter de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Publicos Descentralizados de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a
“LAS UNIVERSIDADES" sin que esta aportacién implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA
SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

p—

Cuarta.- "LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban
«§ AS UNIVERSIDADES”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) y a gastos
de operacion (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con o
previsto en el “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” vy
previstos para cada Universidad en el “Analitico Presupuestal” sefalado en el Anexo 2 del presente
convenio. Dicho Analitico Presupuestal podra ser ajustado siempre y cuando no se rebase el techo anual
establecido por capitulo de gasto y cuando no impliquen compromisos adicionales a los montos asignados -
por “LA SEP”, y que su implementacion no exponga el cumplimiento de los objetivos institucionales.
“LAS UNIVERSIDADES” debera de contar con la anuencia de sus Organos de Gobiemo para realizar \
!

las gestiones ante “LA SEP”. La solicitud de ajustes debe realizarse anie la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del cuatrimestre en el
que se pretenda operar, ya que el dictamen que al efecto emita, no tendréa efectos retroactivos.

Atendiendo a los Criterios Generales de Distribucién del Programa Presupuestario U006 para el Ejercivy
Fiscal 2023 (Tipo Educativo Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la
dinamica que presenta la matricula de estudiantes en los tres cuairimestres del ejercicio fiscal, “LAS
PARTES” acuerdan que los recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES”, podran ser ajustados
por la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar

reducir el monto anual, o en su caso ajustar la distribucién de manera,compensada entre capitulos/de
gasto. Adicionalmente, por lo que respecta a los recursos que en su c}é’sqﬁ-‘se autoricen para el ru de
servicios personales, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS/ éNIVERSIDADES” de
permanente vigilaran que su distribucion se realice de manera proporc:/'fan | a las variaciones que p

la matricula.” .+u;
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que éstas impliquen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningln motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas, %
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio |
de Administracién Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de \'\\\
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos N
con fines de lucro; construccion y/o remodelacion de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores; )
apoyos a equipos deportivos profesionales o semi profesionales; apoyos a sindicatos pactados en ios

contratos colectivos de trabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados
con algun evento.

Al respecio, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a los

montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
igencia del “Catéalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “t A SEP”,

Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”, '
por concepto de cuotas, donaciones, derechos-y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” para efectos del presente convenio.

Sexta.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a realizar la aportacion que le correspende otorgar a
“ILAS UNIVERSIDADES", dentro de los 5 (cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con -
el Anexo 1 de! presente instrumento juridico.

sl A SEP” podré suspender la ministracidon de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DE
ESTADO” no realice el depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES", en el plazo antes referido.

""%ﬁ

instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, s
obligan a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 {diez) dias habiles posteriores a'la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de tos recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que
generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda def presente instrumento; asi como entregar \

Séptima.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionaimente a las obligaciones pactadas en el presenti

a la Direccion General de Universidades Tecnol6gicas y Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato
bancario correspondiente, dentro de 30 (freinta} dias naturales posteriores a su formalizacion,

b).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especi
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del

presente instrumento; z&

c).- Enfregar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Po}'tgébnicas de “LA SEP”, dghtrg
de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cad?' gés, el Informe de aportgéiopes
7d

federales y estatales; / 3/
d}.- Destinar 'él'_é}_ppyou-ﬂnanéiero objeto de este convenio y los productog/que genere, de conformi
lo establecido en la clatisula. Cuarta del presente instrumento, al des?r llo de sus programas y proyectos
Pagina 11 de 32
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de docencia, difusion de la cultura y extensién de servicios para la realizacion de sus acfividades
académicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar tanio a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”,
como a la Camara de Diputados, la informacion sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a
través de una auditoria externa; asi como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacion de
la misma;

<

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacion estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacion de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi \\\\
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual;

g).- Entregar, a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” el listado
del personal (mandos superiores, mandos medios, personal académico y personal administrativo) y de
estudiantes inscritos por cada cuatrimestre, a efecto de conformar el Sistema de Informacion y Gestion
Educativa en los términos y momentos que “LA SEP” determine;

).- Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales
que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas de la Federacién;

i).- Reportar de manera irimestral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el ejercicio y aplicacion de los recursos
federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacién y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. Ast mismo, presentar a "LA SEP”,
un informe final al término de su vigencia, respecto de la aplicacion del apoyo, conforme a las
disposiciones legales aplicables y al Convenio Especifico, en el formato establecido para ello por la
Direccion General de Universidades Tecnholdgicas y Politécnicas;

j).- Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacién original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio,
para efectos de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacién;

k).- Publicar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacién respectiva a su presupuesto
y ejercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros que reciba con motivo de
este convenio;

1).- Proporcionar a la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
“El GOBIERNO DEL ESTADO", dentro de los primeros 6 {seis) meses del ejercicio fiscal siguiente, la
informacion relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria, asi como los
informes que fa Direccidon General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” le soliciten, y

m).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2023 no
se hayan comprometido o devengado, en cumplimiento del Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion anticipada d
presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.  /

Octava.- “LAS. PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNlVERSj- JADES” reciban los rgtursos

financieros objeto ‘de &ste ‘convenio, sera de su absoluta responsabjfiflad directa o indirecta como
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ejecutores del gasto, el debido y correcio ejercicio y aplicacion de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de la Ley General de Educacion
Superior.

Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier autoridad
o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias, \\
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: “LA

SEP” a la persona titular de la Direccidén General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona ftitular de la Secretaria de Educacidén y “LAS
UNIVERSIDADES", a sus propios Rectores (as).

Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en cualquier
tiempo, la informacion que para la instrumentacién y aplicacién de este convenio se requiera, asi como a
denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con
motivo de su ejecucién. 4

Décima Tercera.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2023.

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” [o resolveran de comdn acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte
integrante de este instrumento.

Décima Quinta.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta ef 31 de
diciembre del 2023, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos vy lineamientos que [o regulan.

Por: “LA §EP”{‘_

/rf.

Francisco Luciano Concheiro Bérquez ~Esfeban Alejandro Villegas Villarreal
Subsecretario de Educacion Superior Gobernador del Estado de Durango
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Marlenne Joh anmmoza Gonzalez Heé
Directora Géneral de Universidades Secr

Tecngldgicas y Politécnicas

Por; “LAS UNIVERSIDADES”

e o

" Jorge Medima-Muffoz Victor Alons %

QOctavio Fer andez Zamora
Rector de‘la.Ufiversidad Tecnologica
de

Rector de la Univetsidad Tecnoldgica
de Tamazula -

ULT]MA HOJA DEL CONVENIO ESPECiF]CO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADG ENTRE EL FODER
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL. GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA I\Lg]GNACi'ON
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS

DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER

EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS\

UNIVERSIDADES”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Durango

Mes Aportacién Estatal
Enero $2,947,602.00 $2,947,602.00
Febrero $2,947,602.00 $2,947,602.00
Marzo $2,947,602.00 $2,947,602.00
Abril $0 00 $2,624 569.00 $6,736,593.00
Mayo $8.896.070.00 $2,624,569.00 $7,408,615.00
Junio $4,706,160.00 $2,624,569.0¢ $7,330,729.00
Julio $4,706,157.00 $2,624,569.00 $7.,330,726.00
Agosto $5,612,402.00 $2,624 569.0C $8,236,971.00
Septiembre $4,271,569.00 $2,624,569.00 $6,896,138.00
Octubre $4,271,569.00 $2,624,569.00 $6,896,138.00
Noviembre $0.00 $2.,624,569.00 $2.624 569.00
Diciembre $0.00 $2,624,569.00 $2,624,569.00

27.0 32,463,927.00|.  $64,927,854.00

Universidad Tecnolégica de la Laguna Durango

‘Nota: La asignacion de recuréoé féde‘r&é{é.s depende de la dlspomb:izdad presupuestana

_Aportacion Federal ortacion Estatal otal Mensual
Enero $0.00 $1,567,400.00 $1,567,400.00
Febrero $0.00 $1,708,569.00 $1,706,569.00
Marzo $0.00 $1,685,094.00 $1,685,094.00
Abril $0.00 $1,417,809.00 $3,749,301.00
Mayo $4,848,684.00 $1,417,809.00 $3,935,001.00
Junio $2,568,699.00 $1,417,809.00 $3,986,508.00
Jutio $2,568,6097.00 $1,417,809.00C $3,986,506.00
Agosto $3,070,277.00 $1,417,809.00 $4.,488,086.00
_ | Septiembre $2,331,492.00 $1,417,809.00 $3,749,301.00
| Octubre * $2,331,492.00 $1,417,809.00 $3,749,301.00
2/ Noviembre 7 - $0.00 $1,417,809.00 $1,417,809.00
- | Diciemt $0 00 $1,417,806.00 $1,417,806.00
34100 17,719,341:.00 . $35/438682.00|

Nota: La asignacién de recursos“federales depende de la disponibi hdad presupuestarla
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Universidad Tecnoldgica del Mezquital

Enero $0.00 $532,537.63 $532,537.63 %\
Febrero $0.00 $532,538.00 $532,538.00

Marzo $0.00 $532,538.00 $532,538.00

Abril $0.00 $339,585.00 $951.937.00
Mayo $1,273,477.00 $339,585.00 $1,000,710.00

Junio $674,653.00 $339,585.00 $1,014,238.00

Julio $674,652.00 $339,585.00 $1,014,237.00

Agosto $806,393.00 $339,585.00 $1,145,978.00
Septiembre $612,352.00 $339,585.00 $951,937.00

Octubre $612,352.00 $339,585.00 $951,937.00
Noviembre $0.00 $339,585.00 $339,585.00
Diciembre $0.00 $339,585.37 $339,585.37

7 4.653:879.00 | 54.653,879.00 $9,307,758.00

Universidad Tecnoldgica de Poanas

- ﬁbta La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

L tacion Estatal Total Mensual:
Enero $0.00 $1,000,146.00 $1,000,146. 00
Febrero $0.00 $1,003,146.00 $1,003,146.00
Marzo $0.00 $980,332.00 $980,332.00
Abril $0.00 $748,191.00 $2,026,788.00
Mayo $2,659,032.00 $748,191.00 $2,128,626.00
Junio $1,408,682.00 $748,191.00 $2,156,873.00
Julio $1,408,681.00 $748,191.00 $2,156,872.00
Agosto $1,683,750.00 $748,191.00 $2,431,941.00 |
Septiembre $1.,278,597.00 $748,191.00 $2,026,788.00
Qctubre $1,278,597.00 $748,191.00 $2,026,788.00
Noviembre $0.00 $748,191.00 $748,191.00
Diciembre $0.00 $?48 187 00 $748,187.00
: . 9,717,339.00] 133900 $19,434,678.00 --
Nota: La asxgnacmn de recursos federales depende de Ea dispomb!hdad presupuestarla Q
Universidad Tecnolégica de Rodeo
Aportacion Estata otal Menstal
$809,067.00 $809,067. 00
$498,904.00 $498,904.00
$908,904.00 $908,904.00
$608,141.00 $1,620,002.00|
Mayo $2,104,315.00 $608,141.00 $1,700,595.00]
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a _ | Aportacion Estata
Junio $1,114, 808 oo $608,141.00 $1,722,949.00
Julio $1,114,807.00 $608,141.00 $1,722,948.00
Agosto $1,332,492.00 $608,141.00 $1,940,633.00
Septiembre $1,011,861.00 $608,141.00 $1,620,002.00
Octubre $1,011,861.00 $608,141.00 $1,620,002.00
Noviembre $0.00 $608,141.00 $608,141.00
Diciembre $0.00 $608 141.00 $608 141 OO
Tofa 690,144.00] $7.69 .2

Universidad Tecnclégica de Tamazula

, portacion Federal | Aportacion Estatal .
Enero $0.00 $344,000.00 $344,000. 00
Febrero $0.00 $329,560.00 $329,560.00
Marzo $0.00 $164,780.00 $164,780.00
Abril $0.00 $323,523.00 $816,950.00
Mayo $1,026,155.00 $323,523.00 $856,251.00.
Junio $543,628.00 $323,523.00 $867,151.00
Julio $543,631.00 $323,523.00 $867,154.00
Agosto $649,780.00 $323,523.00 $973,303.00
Septiembre $493,427.00 $323,523.00 $816,950.00
Octubre $493,427.00 $323,523.00 $816,950.00 |/
Noviembre $0.00 $323,523.00 $323,523.00 /
Diciembre $0.00 $323 524.00 $323,524.0014
To 3,750,048.00 $7,500,096. ap’

Enteradas “LAS PARTES"” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tanfos

" Nota: La 331gnac:on de recursos federales depende de la d|$p0n|b|1|dad presupuestaria.

en la Ciudad de México, el dia 16 de marzo de 2023.

/

Po

r: “LA SEP”

LI 4
//

Francisco Lucianc Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

or: “EL GCBIERNO DEL ESTADO”

’“""’Eﬂlﬂteban Alejandro Villegas Villarreal
Gobernador del Estado de Durango
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77

MarlenneJohvana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades
Tecriologicas y Politécnicas

Secreta f _

Ad inist deh

S

anzas y de
stadode-Durango

i

g

Por: “LAS UNIVERSIDADES"”

Enrique G d
Rector de la Umv ersidad Tecnoldgica Rector de la / hiversidad Tecnoldgica
e de Poanas

de Tamazula

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIERGS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIV(Q FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y
“_AS UNIVERSIDADES".-
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,

PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO / A

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TEGNOLGOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

40EUTO001B - UNIVERSIDAD TECNOLOQGICA DE DURANGO
TABULADOR Y ZONA ECGNOMICA At

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

T

e

RECTOR 1 $ BBAIT2 | § BA417.23 1 S 821,007.00

SECRETARID ACADEMICO 1] 5 5815860 1 5 - $ -

SECRETARID DE VINGULACION G $ 5015860 | 5 - 5

ABDGADO GENZRAL ] s S1,31875 [ § - 5

CONTRALOR {NTERNO Q $ 81,31675 | $ - $ -

DIRECTOR DE AREA -B 5 S1.M975; S 307.918.503 § 3,695,022 00

SUBDIRECTOR DE AREA 3 3 3B,I97.558 % 103.19265; § 1.316,311.80
9 5 264488515 ZW0IN65 ] $

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMIGO

FPROFESOR TITULAR ™A'

FROFESOR TITILAR "B" 9 $ s -
PROFESOR TITULAR "C” 9 $ WML |5 -
PROFESOR ASOCIADG A" ji] $ 15.47.50 | § -
PROFESCR ASQCIADO 1™ 0 $ 17,9500 | 5 -
PROFESCR ASCCIADOC™ 32 $ 20,161.80 | § 1,742,163.60
TECNCO ACADRMICO™A 0 $ 13.656.25 1 % -
TECNICO ACAREMNICO B 0 $ 15021805 -
TECMCO ACADEMICO™C o s 16,52375 { & -
FROFESCR DE ASIGNATURA "B {HISIM) 2116 S 46440 { § 11,7482,044.80

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

CODRDINADOR 13 $ 14,00250 | § 16320250 | § 2,158,430.00

INVESTICADOR ESPECIALIZADD S o s 1400250 1S L 1 SO .

\NGENIERO ENSISTEMAS T 0 s 11,006,351 § - is -

ABOGADO 0 iS5 10367.85;:5 ORI £ S

JE 5 s 8a1085{s 4405425 | 5 oo SEBESLO0

TECNICC BIBLIGTEGARID I 3 7.562.35 | § 15,1670 |'§ 181,376.49

TECNICO BN CONTABILIDAD [ $ 75823518 o B S S

ANALISTA ADMNSTRATIVO 6 s 7m540 {5 Ak s sa5T680

ENFERMERA 1 TTYY. 702440 % 702520 | § 84.700m0.]

@gtagggggmwmma@aﬁcmmlm . s 702440 | § - 18 -

TECN CO ESPEGIALIZADG EN MANTENMENTO o 5 R4 s - i - £

CHOFER DEL FECTOR ) . s SEaisa 16

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMENTD 5 6223201 §

CHOFER ADMINSTRATIVG o 5 622320 | §

ASISTENTE DE SERVIGICS Y MANTEMMENTO I s 8223205

SECRETARA DE RECTOR T I 7,56235 | §

SECRETARADESECRETARID . ) s T ami|s

SECRETARIA DE DIREGTOR DE AREA, 5 7.024,40 | 5

SECRETARIA DE SURDIRESTOR BE AREA 3 $ N)
s

il
e TY

\ Pagina 19 de 32



CONSEJERIA
GEMERAL

CeAd
DICTAMINADO




o
wf:"‘"’h
3
. 1

g
My,
M3

oty
=

10ELT0001E - UNIVERSIDAD TECGHNOLOGICA DE DURANGO ‘ b

i PRESTAGIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
1 MANDOS SUPERICRES ¥ ADISTRATIVO ¥
©SELRETARIAL.S

COMPLEMENTO

AGUNALDG 860.757.40 s 3,T74,450.80
PRIMA VACACIOHAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIDS 24118334 |7 3 241,189.35
PRIMA VACACICNAL ACADEMICO Y ADMEESTRATIVG 137688640 | 5 0645641 3 1,885,0415.04
SEGLEDAD SOCIAL ™ 10293 208340070 | $ 46203419 $ 3,560,472.17
CESANTIA EN EDAD AVANZADA ™ JUITONES G5573282{ & 42AITIT L S 1.130,666.92
COOTA SOCIAL SALLG ™ 2p8a20] 8 7237053 | & 6723601 21,470.53
CUOTA SOCIAL CESANTIA PLAZS 112 | § 114800 | § B 246000 | % 1244211
y,

EPOYC A LAVIVIENDA Y 516215781 $ 16026438018 ZN,712231 § 1,780,577.82
419.0658821 & 079,401,14

ACIGHES UGADAS AL SALARID : 3 '

DESPEMGA {PLAZA)
DESEEHSA [HORAS HEM)

VATCRBL SDACTICG (PROFESOR TRULAR "AY
MATERIAL DIBACTICO [PROFESOR TAULAR “B1
MATEA L DIGACTICO {PROFESCR TTLAR T
MATEREL. DDACTICO {(FROFESOR ASOCIDC "AY
MATERIAL DDACTES (FROFESUR ASOCIADG "B
MATERIAL DIACTICO (PROFESOR ASQCMARO M)
WATEAWE DRDACTEO {TECKIC O ACADEMGE “A)
MAYERIE DDACTICO ITECHK.D ACADEMGO "B}
MATERISL DDACTICE {TECHICO ATADEMCE "CT)
MATERIAL Dfnmw:mms HSM)

i fon for {on Fum [cn Jom (or i [on jua

e

PTG AATIOAD ORTD PERIODG oP A QILTA HIGOO
ATARD) SWPLENENTO
SERVICIONS DE CUARDERIA™ 140000 MENSUAL 5 $
CANASTILLAS DE MATERMIDAD 263000 ARUAL 3 s
LENTES 250000 ANLAL 3 $
UTLES ESCOLARES 00,00 ANLIAL s 3
IMPRESION DE TESIS 1,848 5 ANUAL 3 $
IBASTOS DE SEPEUO 200000 AN s 1
APARATCS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILEAS DE 350000 AL s s
VALE PARA LIERS DEL, (1A DEL MAESTRO (PTC) ARLIAL ] 5
VALE PARA |LIBRD OEL DlA BEL MAESTRO (HEM ANUAL 5 s
ACTIVIDADES CLETURALES Y DEPORIIVAS s $
STEMO DEL DA DE EAS MADRES s $

TDTAL Pnzsmmc;zs's SOCIQECONONICAS

£ TOTAL PRESTACIONES:

{0EUTO004B - UNIVERSIDAD TEGCHOLOGICA DE DURANGO

49,857 627.87

APITULG 1007 [SERVIGIOS PERSONALES]
" $UELDOS Y PRESTACIONES
£ TOTAL DE CAPITLLD 1000 (SERVICIOS PERSCHALES)

CAPITULDS 2600 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL ) CTFOTAL U ‘g
‘ GASTOS DE OPERACION : o 7538113001 5 "9,535,113,00 $18,070,226.00
TOTAL DE GAPITULOS 2000 Y 3000 [GASTOS DE OPERACION) - L IST.635,TI.00 §7.635, 113.0 o $15,070,226.00
PRESUPUESTO TOTAL . 32483,927.00 % ABYIET, 927,854,
e eﬁa dlslzlbu:;:fan quefasufets nladisponlbilidad presupuesial del Gobielno Foderal para ef ejeiciclo fiscal 2023, conforme aio edobles et Canvenie Especlito suscrite
F IGobi:sna Esiatal asi mmaaIasq'}spusicinnesyplazusque paratai afeeto establezen Ja SHOP para su sjercicia ’% ]
i
i 110Yﬁ9deiai.eydellmTE s
1

TR R ._24,528_,&141)0

Cn base?) 'em(::__‘ﬁ‘.Zdela Ley del $SSSTE
v Art,42 de la Ley el [SSSTE
4 Con base'sn'eFArt 93 de jaley del ISSHIE [FOVISSSTE) N
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EDUCACION

e T et S

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIREGCION GENERAL DE UNNVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

_ ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENGIA 01-02-2023

HOEUTO0002A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA LAGUNA DURANGO

Al

RECTOR

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPEREORES Y MEDICS

1 $ 68,417.25 | § 68417251 § 821,007.00
SECRETARIO ACADEMCO 0 3 58,158.80 ) 8 - $ -
SECRETARIC DE VINCULACION 0 S $6,15580 | § - $ -
ABCGADU GENERAL o 5 51319751 § - 1% -
CONTRALOR INTERNO ¢ s 51,319751 5 - $ -
IRECTOR DE AREA 4 3 51,3197513 205,279.00 | § 2,463,348.00
SUBDIRECTOR DE AREA 3 $ 28,397.55{ 38 - $ -
JEFE DE DEFARTAMENTO 17 $ 26448853 5 449,63045 | § 5,395,565.40
ﬁ( s o

23,307 8

DIFERENCIAL PROFESOR ASCCIADO "C* TITULAR A"

5 L]

[ $ 27,569.60 { § - s

PROFESOR TITLAR "C° 0 3 323411015 - 18
PROFESOR ASOCIADO ™A o 5 16,047.50 1 § - 18
PROFESOR ASOCIADG "B o 5 179950013 - 5
PROFESOR ASOCIADG "C" 10 5 20,161.80 § & 2064,619.00 | §
TECNICO ACADENICO "A* [ S. 136562518 - i8
TECMCO ACADEMCO “B* 0 S 1521605 - IS
TECMCO ACADEMCO G* [ 5 16,52375 08 - iS5
PROFESOR DE ASIGHATURA "B” (H/S/M} 1135 5 464401 % 52755840 | §
3 5 5

3,145 65

SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO

~ . 4 is 1400250 15 5
INVESTIGANCR ESPECIALIZADO ) 15 14,092.50 ST
INGENIERG EN SISTEMAS "o 3 11,088:35 Ty
ABOGADD 0 s 109,367.85 - I
JEFE DEORiCING . 3 881065 XD
TECNCO RIBLIOTECARG 1 5 7 583,35 5
TECKICO EN CONTABILIDAD ) I £ 7.582.35 | s
ANALISTA ADMINSTRATIVO ) 0 3 102440
ENFERMERA 0 5 7.024.40
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 702440 - i3
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO ’ ) . 3 7,024.46 | ¢ f
CHOPER DEl REGTOR e ] a s 6,683.50
| EFE DE SERVICIOS DE MANTENRENTO B S R | I USRI £ SR
CHOFER ADMNSTRATIVO - T B ) [ s T T -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTC 2 $ 5,223.20 1244545 § § 14%,355,80
SECRETARIA DE RECTOR 1 s 7.582.35 [ T5R235 1§ 90,988.20
SECRESARIA DE SECRETARIO ] s Y
i TR L. - .= O VO S $
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR O ARGA g s s
B s $

I
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10EUTO002A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA LAGUNA DURANGO

PRESTACIONESH
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

COSTOTOTALFERIODD

ASUINALIG $ 2,113,475.50
PRINA VACACIONAL MANDOS SUPERICRES Y MEDWOS 3 241,108.90
PRILA VACACIONAL ACADEMICO ¥ ADMNSTRATIVG 5 $ s 689,424.12#
SEGURIDAD SOCIAL 7 $ 5 $ 1.841,243.
CESANTIA E1 EDAD AVAMZADA AITE% - e} SRR RS NG5S 50521651 % 515.199.40\ i
ZEEMH ! R
CLESTA SOCIAL SALLD 7 PLAZAS ()12 { 333305 1858404 | § 2520 S 15.055.54‘ 1
LESES
500 Hha
CLOTA SOCIAL eE5ANTA P PU\;’;S riz | § 11000 § ABTITiS 840001 § 834737
HESES
APEVD A LAVIVENDAM 5% $ 4564745 | 8 43564418 79561653 % 973,542.36
a 330,425.64

GTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SRUARSD

COSYO TOTAL PERIODG:
& : o . COMPLEMENTO

DESPENSA IPLAZAL A 1380.50 MENSUAL 3 IESEE000 'S 23182400 | § 397,554.00
DESPENSA [HORAS HSM) 3 47,3400 3 470,304.00
MWATERIAL DDACTICE (PROFESOR TITULAR A% $ - ) -
[NATERML DAGTICO IPROFESOR THLLAR "B 3 - 3 -
WMATERRL DAL TICO (PROFESOR TTULAR 0% $ - E -
WATER®. DOACTICO (PROFESOR ASOL DO A 5 - 5 -
MATERAL DIRACTIGO {PROFEBCR ASOCIEG "BY 5 - H -
MATERBL DIDACIC D (PROTESOR ASOLAMDO Ty 3 8983300 3 £%,538.00
MATERIAL DEAGTICO (TECNIG 0 ACADEIICE A3 3 - $ -
WATERAL DDACTICO (TECNCO ACADEME O "ED 3 - 5 -
MATERW. DNACTICO (TECNCD ACADENCO T} 3 . $ -
JATERIAL mDAcnco [HORAS L) 5 3 233,788,580

 TOTAL PRESTACIONES NO LIGAL

COSEO TRTAIZPERIODG

ISERVICIOS DE SUARDERIA 1 ts 3

CAHASTILEAS DE MATERNIDAD 26400 AHUAL 3 1asnoe]s 10,520.00
LENTES . 2.500.00 AR [} 100,000.00 § § 168,000.05
UTILES ESCOLARES T00:00 ANUAL 3 2100000 | § 21,000.00
IMPRESICHRE TESIS 1,84850 ANUAL $ 2ESL00 | 5 3.657.00
GASTOS DE SEPELID 2000 60 . ANUAL s 2000081 % 200000
;pﬁ.qggm ORTOPEDIECS, AUDITIVOS Y SILLAS DE 250000 AL s 250000 | 5 1.500.00
WAL E PARA LIERO DEL DA DEL MAESTRO{PTC ] gre ot ANLIAL 5 97300018 9780 00
VALE PARA BRG DEL DA DFL MAERTRO jHSM 2445 ANUAL s 21775201 8 71520
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS L] £

FESTE.} BEL DIA DE LAS MADRES s 3

RESTACIONES 506

OTAL PRESTACIONES

10EUTC002A - UNIVERSIDAD TEGNOLOGIGA DE LA LAGUNA DURANGO

{SERVICIOS PERSDNALESi

CAPITULGS 2060 ¥ 2000 {GASTOS DE OPERATION) : ’ B =FEDERAL ESTATAL ToTAL

GASTOS DE OPERACION 3,918/693.00 $7,836,186.00

Al DE CAPITULDS 2080 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERAGIGN) = . S s3s,00800 53.913 053,00 | $7,638,105,00

PRESUPUESTO TOTAL TRIEETIN N S 17,719,341.06 35,438,482.00

HOTAS AL PRESUPUESTO: Il

invariablemente maad:zmbucmn queda wje!a aladisponibilidas presupuestal det Gobierns Fed eral para el efarcicio fiscal 2033, conforme alo sl iubl #oen el Convenio Expeciiica tuscrito
cnira et Geble:no Feda:nly el qulelnu Ex!atal asicomao alasditposiciohesy plazos que paratal efecto ettoblezca lo GHCP pary su efetciclo.

"teon baseen logfet: 42, 18; 140\'?_ t eia Leydel 1S55TE
Agion base 6n efAr 02 e Ia Ley'ae) ISSETE:
W ai bass en el Art, 42 de TaLeydet IS55TE
 Con bassen.el Arl . B dela Lsy gel ISSSTE [FOVISSSTE)

%
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EDUCACION

VEGREER N £h 2R 27 RS

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

10EUTO0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MEZQUITAL

DIRECGION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

JEFE DE DEPARTAMENTO

{RECTCR 1 3 66,417.25 | § 66417,25 | § B21,007.00 )
SECRETARIC AGADEMICO ) 5 56,156.60 | 5 - 13 - 4
SECRETARIO DE VINCULACICN ] 5 58,158.80 | $ - 1s -
ABOGADO GENERAL 0 $ 5431874 | & - s N
CONTRALOR INTERND i S 26,448.85 | 3 264488518 37,386.20 3
DIRECTOR NE AREA 1 3 55,319751 § 51319751 g 515,837.09
SUBDIRECTOR DE AREA 1 $ 35,397.55 | § 36,397.55 | § 435,770.60

3 5 25448.85 | § 7934655 | § 952,158.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

ll

PROFESOR TITULAR A" 0 5 23307951 3 - 13

PROFESCR TITLEAR " 0 5 2758960 [ § - ]

PROFESCR TITULAR *C" o S 32341101 $ - $

PROFESCR ASOCIADO"A” ¢ S 1604750 1 § - 1§

PROFESCR ASOCIADO 8" [t} $ 1793500 1 § - &8

PROFESCR ASQCIADO"C™ 2 S 20,6190 | 5 4032380t 3 483,885.60
TECNICO ACADEKICO "A" O S 1365626 1 5 - 3% -
TEGNICC ACADEMICO B” o $ 15,021,801 § - i¥ -
TECNICO ACADEMICO TC* o 3 1652376 | $ - $ -
FROFESCR DE ASIGNATURA "B" (HSIM} 266 B 46440 | 8 12353040 | 3 1,482,364.20
DIFERENCIAL PROFESOR ASQCIADO "C* 3 $

\

COORDINADCR 0 5 1400250 | 5 - s -
[INVESTIGADOR ESPECIALIZADO ) s 14,002.50 | 5 s " \
INGENIERO EN SISTEMAS "" ) 5 1108635 [5 ST | i
ABOGADO o ] s p3sresis ST T \
JEFE DE CFICINA 0 5 881085 | $
TECNICO BIBUGTECARIO mmm——" S 5 T7sm25 18 Ts |
TEGNICO EN CONTABILIBAD ) ) 758235 18 s
ANALISTA ADMINISTRATIVO o s 702440 15 s )
ENFERMERA T o T 5 702440 (5 s B
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA & 5 7.02440 1§ 3 .
TECNICD ESPECIALIZADO EN MANTEMMIENTO o o 5 702440 ('8 ;
CHOFER DEL RECTOR TR - 13 668360 1§ s . ’\
JEFE DE SERVIGIOS DE MANTENIMIENTO 0 s 622320 | § - s - -
CHCFER ADMINSTRATVO 5 R T 6202018 - - Ty - f
ASISTENTE DE SERVICICS ¥ MANTENMIZNTO & 5 6323520 [ 560088013 67210560 | /]
SECRETARIA DE RECTOR [ 3 756235 |3 ] 76235 1% 90,888.20 é
SECRETARIA DE SECRETARIO [ $ 720100 |5 7 - Is -

DE DIRECTCR DE AREA g s To240 18 ¢ -1 -
SEGREARUA DE SUBDIRECTCR DBE AREA e s 666565 | 3 s
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 1 s B,425765 |




CCAJI
DICTAMINADO




—e .

T0EUTOB03Z - UNVERSIDAD TEGHOLOGICA DEL MEZQUITAL

AENBTRATMVO Y

AGU! 661.085.27

5 s
PRIMA VACACIONAL MANDOE SLPERIDRES ¢ MEDIOS ) 3 87,300.08
PRIMA VACACIONAL ACADERACO ¥ ADNENMSTRATIVO 3 1B S 6601184 | 8 187,095.20
SEGURIDAD SociaL L) 8005181 8 83,78571) % mm.;p‘
GESANTIA EN EDAD AVARZADA® 3 62478451 5 2667564 | 8 214,176.§9
CUDTA SDCIAL SALUD 7 s 2426808 166980 | § 5,181[20
CUOTA SOCIAL CESANTIA™ $ %000} 5 65000 § 2.040,1;
APOYC A LAVIVIENDA ™ 58 31252 42,00388 | § 337,286.13
RERRO ® 15,800.55 118,894.75 |

E PRESTACIONES (IGADAS ALSALARID &)

ADMNISTRATIVE

DESPEMNSA {PLAZA} -3 3313200 | § 12225001 §
DESPENSA THORAS HEM} 3 110.124.00 | $
LATERIL DDACTICO (PROFESOR TITULAR "AY Al a24.40 MENSUAL $ - s
KATERM:, DBACTIZO (PROFESGR TIGAR "B At 203,05 MEHSUAL § - s
MWATERHE DIDACTICH (PROFESCR TILLAR*CY A 41270 VEMSUAL $ - $
MATERWL DDACTICO (FROFESOR ASGEIADG "3 Al 50060 MENSLIAL § - s
KATERIPL DDACTICO (PROFESOR ASOCKDC "BY Aelt EBLES LIEMSUAL $ - 3
LATERWAL DDACTICY {PROFESOR ASCCIDG T &l 74885 MENSLIAL ) 1709760 5
LATEREL DIRACTICO (TECHIGE ACAGEMCE A% A-lE 05,35 MEMEUAL 3 - s
EATEREL DDA TICD (TECHIGE ACALEMED B Aeli 344.50 MEMSUAL 5 - L
LWTERAL DDASTICO (TECNICO ACADEMED T Ay 42565 MERSUAL 5 - ]
WATERIAL DIDACTICO [HORAS HEHG A-fl 17.15 ESERSUAL £ 54,742,280 $

SERVICISS DE GUARDERIA

CANASTILLAS DE MATERNIDAD

LENIES

{THES ESCOLARES

IMPRESION DE TES|S

GASTOS DE SEFELIQ

APARATOS DRTCREDICOS. ALDITIVOS ¥ SILLAS 8
LEDAS

VALE PARA LIBRG DEL DIA DEL MAESTRG {PTC)

VALE PARA LIBRC DEL. DIA DEL MAESTRC {HSM

ACTIVIDADES CILTURALES ¥ DEPDRIIVAS

FESTEJQ DEL BA DE LAS MADRES

e |alml o o lo|o]|e|wiae
Wl lin|mi w Mwmo-uh-

TOTAL PRESTACIONES: 2,652,926.:06:

10EUTO003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MEZQUITAL

TOTAL DE CARITULOS 2000 Y 3000 {GASTOS DE OPERACION) ST §332.92200 $332,822.00 $665,844.00

| 320,957i06 73 4,020957.00, %

CAPITULOS 2000.Y 3000 (GASTOS DE OPERACION} - i FEDERAL ESTATAL TOTAL "

GASTOS DE OPERACION $  232,92260 $665,844.00

PRESUPUESTO TOTAL 9,307,758.00

HOTAS AL';RES‘CI.P:UESTD'

4 !fj establecido en el Convenie
ara suU S{ercicio

"Cnn base £n log Ait 42, 75,0 Y Do dein ey del 1SS5TE
agon bamen &l'Art. 02 dea Loy del ISSETE
Con base en el ATE.42°dE fa Ley 4ol iSSSTE
M Con base en ef Art. B3 de la Loy et ISSETE {FOVISSESIE}
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EDUCACION

RCRYLRDE R TR e i o

TABULADOR Y ZONA ECON

OMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

10EUTO004Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE POANAS

A

PLANTELA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

1 5 6841725 | 8 $
SECRETARIC ACADEMCO 0 3 5815880 | § s ¥/
SEGRETARIC DE VIRCULACICN ] 5 55,158.80 | § - 18 s
ABOGADO GENERAL [ 5 51313751 § - i% 7 -
CONTRALOR INTERNG o H SL,M8.75 1§ . is - *,
DIAECTOR DF AREA 0 s 5131875 | § 1 . 5
SUBDIRECTOR DE AREA 5 s 36,0755 | § 181,587,751 § 2,183,853.00 }
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 S 26.448.85 | § 26.448.85  § 317,386.20 u
%‘\V i o
PROFESOR TITLAR A" [ s 23307851 § RE -
PROFESOR TIILAR “E" 0 $ 27,58060 1 § ML) -
PROFESCR TITUALAR *C" [ 5 1230901 - 1S .
FROFESCR ASOCIADO A 6 S 15047503 $ 56,6500, § 1,155,420.00
PROFESOR ASCCIADO *B° 1 s 17995001 S 17.995.00 | § 215,840,006
PROFESCR ASCCLARO "C* [} s 2161901 % L .
TECNICO ACADEMICE A 0 s 1365625 5 - 15 -
TECNICO ACADEMCG 8 0 3 1502180 § § - s -
TECHICO ACADEMCO C” 0 s 16,523.75 1 § - 1s -
PROFESOR DE ASIGRATURA “B” (H'S/M) 712 s 454401 S 325.724.00 | § 3,956,688.00

5 314605 {5 5

422,920.80 \

SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
b A 3

COORDINADCR. 4 5 1409250 1 5
INVESTIGANOR ESPECIALIZADO 0 E T agmnls s
{NGEN ERD EN SISTEMAS 0 s 110863578 s T
ABOGADO T P o 3 10367.85 ['§ s
JEFE DE OFICINA_ ] 3 . 801005 [ 8 32340l s
TECMCOBIBLUGTECARID T 1 s 758235 1S 7,55235 |5 90,688.20
TECNCOENCONTABILDAD T 1 s Tyl 7saz3s (s 50,988.20
ANALISTA ADMIMETRATVG 3 3 o 7hmdanis 2107320 [ 5 252,878.40
ENFERVERA o . o 3 s s \

SNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA i s H
TEGNICO ESPECIALIZADO EN MANTEMIMENTD 1 S
CHOPER DEL RECTOR ! 18 e e
JEFE DE SERVICICS DE MANTEHIMENTO 1 s ’s T 7aETB4D ;
CHOFER ADHINSTRATIVG S FSU U S 3 5 SN 7487840

STENTE DE SERVICIOS Y MANTENMENTO ' 0, 5 - 218 £ ]
SECRETARIA DS RECTOR T 5 758235 | § 7582351 § 90,563.20
SECKETARIA DE SECRETARIO v s TmLm@is - is .
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 1 s 7,024.40 | 5 7.02440 ¢ 84,292.80
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE-AREA 2 3 6,655.65 | § 13331301 s

0 s 5 5

159,975.60 /\
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10EUTO004Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE POANAS

'PRESTACIONES i

?RESTAC%ONES LlGABAS Al SALAR[O

ADMRISTRATVG Y

AGLEHAL DO H s 1,213,401.20
PRIMA VACACIDHAL MANDOS SUPERICRES ¥ MEDICS ] |8 : 3 02,284.62
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINSTRATIVO $ 3620361 $ 151174448 $ 506,377.64
SEGLRIDAN SOCIAL " s SIS R 1,215,657.35
CESANTIA EN EDAD AVANZADA * $ 18185521 $ TLenat]s 303,501,171
CUGTA SOCIAL SALLD ® 3 673513 % 3330601 8 i
500 M.

CUOTA BOCIAL CESANTIAT wnomls 440811
APOTO A LA VIVIENDA M 1433800831 § B10.687.74
RETIRG

RESTACIONES LIGADAS AL SAEARID

DESPENSA {FLAZA) s
DESPENSA {HORAS HSM)} Al WENGUAL E3
WATERAL DDA TICO (PROFESOR TTIAAR "AT Al NEHSUAL $
MATERIAL DRACTICO (PROFESOR TITULAR “B} Al T MELAL 3
MATERWL DRASTICO (PROFEGER TTULAR "0 Ali NENSUAL 5
MATERIAL DIACTICO {PROFESCR ASOCHDN A} Al NENSUAL $
WATERIL DIAS TGO {(PROFESDR ASCCIADO "B} Al WEHSLIAL k3
WALEAAL DDASTICO {PROFESOR ASOCIADG ) Al NEHSUAL 3
MATERKE DDACTICO (TECHICD ACADEMCD A} AlE EEASUAL E
MATERINL DRACTRD {TECHC D ACADEMCE "8 Al NENSUAL 5
MATERIAL DIDACTICO (TECHIC O ACADEICD ' $
MATERIAL n;mcnco [FORAS Hsb 3

SERVICIOS DE CLIARDERIA ~ $ | B40ODG]S 100,500.00
CANASTILLAS DE MATERNDAD F 780000} S
LEMTES H 26006 S
UTILES ESCOLARES 3 700000 §
{MPRESION DE TEGIS H 183258 5
GASTS DE SEPELIC 3 2000904 | §
Ang;as ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SHLAS DE 250000 ANUAL s 350000 | §
VALE PARA UERO DEL ClA DEL DAEETRO (FTC) ; 675 00 ANEAL s gamac|$
VALE PARA LIGRO DEL DA DEL MAESTRO{HSHI! 24 45 ANUAL s 17.356501 8
ACTIVIDADES GULTURALES Y DEPORYIVAS 2000090 ANAL $ - |3
FESTEJD DEL DIA DE LAS MADRES 3 3

PRESTACIONES SOCIOECONOMICA

L TOTAL PRESTACIGRES )

10EUT 00042 - UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE PQANAS

- 16,351,569,71

. AF[TBL 1000;55RV1C!05 PERSO‘JAE..&S}

CAPITULOS 2000 Y 3600 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL BSTAYAL C U roTaL
GASTOS DE GPERACION § A.541,554.60 $3,083,108.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS BE OPERACION) S0 81,541,554.00 $1,541,554.00 - © $3,083,105.00.

PRESUPUESTO TOTAL ' 117,548, 8717,239.00 § 19,434,678.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

‘Invasiablemente exta digdribustf nqued d sujela a ta disponiblidad presupuestal d¢) Gobiersio Federa! pasa el efereicio flsoal 2023, eontorme f fogegtablecido en ef Convenlo Espec.

Enltee: Gebiert el Gobierna Estatal, asi com o a lasdispesicion es y plazosgue pata tal efecto edanlezcala SHCP para su ejercicia
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EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
F iirinns o e s DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTC
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

10EUTO005Y - UNVERSIDAD TECNOLOGICA DE RGDEO
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-ll

4 ) 3 3 f
SECRETARID AGADEM GO o s s - is . A
SECRETARIS DE VINCULACICN ¢ 5 s - 13 I/
ABOGADO GENERAL o B 5131875 | § - 1% .
CONTRALOR { HTERNO [ 5 5931575 | § - is I
DIRECTOR DE AREA [ $ 51,319.75 | § - 13 A
SUBDIRECTCR DE AREA 2 $ 6297551 % 72T 1S a3tz
|JEFE DE DEPARTAVENTD 5 s 26,448.85 | 3 132284251 § 1,586,531.00 i
2 s '
%,
5,

5 307,95 5 3
PROFESCR TVTULAR - [ ] 2758960 | § S -
FROFESOR TTULAR "C” [1 ] 2,341,101 § - i3 -
PROFESGR ASOCIADD "A” 0 ] 16,047.50 1 5 - 13 -
PROFESOR ASOCIADO "8 4 3 17.95.00 1 § - i3 -
FROFESOR ASOSIADG *t” 5 5 26,161.90 | S 100L0950 5 § 1,209,714.00
TECHICD ACADEMICO "A” 0 3 1365625 | § - 18 -
TECHICO ACADEMTO "B* 0 5 15021801 S - i§ -
TECNICO ACADEMCD "C" 0 5 16523751 8 - 1§ -
FROFESOR DE ASIGHATURA "B {HSIN L] 5 S 275600 § 2,730,672.00
DIFERENCIAL PROFESOR ASGCIADD "G TITULAR A" [} 3 H $

|COCFDINADOR o - 5 3 14,092.50 |'$ 5 L wss5000
AVESTIGADOR ESPECIALIZADD. ) o s T Tmoms|s 3 -
INGENERO ENSISTEAAS ) o 0 3 1108635 | 'S Seg :
ABOGADG o - 0 5 10,367.85 | § - iy -
JEFE DE OFICINA. T 5 s 88108518 440515 Fs
.TECNICO BIBLIOTECARIO T 1 o 7 _Emwm T .“VH}TSHZ.SS S T TS58235: %
TECNICOEN GONTABRIDAD 1 S 7,582.35 | § 7582351 %
ANALISTA ADMINSTRATVO 1 [ To2d40 | § 7026405 §
EMFERMERA 0 5 70244015 - is
S e v T — .
TECNCO ESPECIALIZADD EN MANTENMIENTD g 3 724401 8 L -
CHOFER DEL RECTOR I 66835015 668350 [ § £9,202.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTEMMENTO Ty 5 6232015 8223201 % 74,678.40
CHOFER ADMINSTRATIVO ] "o I  emls is
Asssmrmoscenwclosvnmmmsmo o 1 Is 82232073 s THETEAD
1 1K $ 15 .. e 30, 958.20,
SEORETARA DE SECRETARD 0 3 s .
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA o s 3 -
. ISEGRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA - N BE 5, 159,975 60
\{SECRETARIA DE JEFE DE DEFARTANENTO z 5 [ 154,167,60
- T .

<
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10EUTO0O5Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE RODEO

PRESTACIONES:

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

P |5 1,055,22507
PRIMA VACACIOHAL MANDCS EUPERIDRES ¥ MEDNOS 13D £ 51.182.20 $ 91,152.20
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADIENSTRATIVC 24 DHks § IERAD| & 15167236 | $ 414.262.78
SEGUROAD SoTiAL " 5% 3 W15e012 1% AP BSE45 ] 8 22683343 | § 1,001,270.09
CESANTIA EH EDAD AVANZADA # 3% s 121516241 % 12510726 | § T2ZIEMES 3a5ses3
Y2ES I Mo,
CLCTA SOCIAL SALUD P FLAZAG]12 £ & 1213401 % 467084 % EALTS- 8 2.076.04
VESES
5001 He
CUGTA SOCIAL CESANTIA? FLAZAE{)12 § 8 400} s TRSIIT S 124002 S 158137
LESES
APONO A LA VIVIERDA N 5% 5 191,35415{ % AR Y 113756023 8 50214147
RETRGT 2% 3 ESEXGEE] S TBE0T:72) 8 45503214 % 18%,040.51,
0 il A G DA A 3 Hid 0 LG - B5.5

PRESTAGIONES NO LIGADAS AL SALAR[O

AONENISTRATVG Y.

DESPENSA (PLATAY MEHSUAL 5 $ A30,716.00
DESFEHNSA [HORAS HEM) NERSUAL 3 3
WATERIME DIDASTICO (PROFESOR TIULAR *AY MEMSUAL $ 3
IMATERRL DIDACTICO (PROFESGR TITULAR "B MEHSUAL 3 3
MATERIL CIDACTICO [PROFESOR TILWAR 21 MENSLAL 3 5
MATERIE DDACTCO (PROFESOR ASOCIADD A3 MENSHAL 3 2k
RATEREL DOACTICO {PROFESOR ASOECIADG "B MERSIIAL 5 3
MATERPL DDACTCG (PROFESOR ASOCADZ "CY MERSUAL § )
MIE'RW. CDACTZO TECHICO ACADEMCA "AD WENSUAL L] 5
MATERIL DAL TG {EECHICD ACADENGT BT MERSUAL 3 3
VATERIL DDACTACD {TECNED ACADEMCT "0 Al $ $
MATERIAL DIDACTICO {HORAS HEMY) 3 ]

| PRESTACIONES NO'LIGADA;

sa‘mcmsnﬁ ' 11.200.00

s $
CANASTILAS DE MATERNDAD 3 3 56000] %
LENGES Z.500.00 ANUAL 3 S00m0a 1%
UTLES ESCOLARES 7000 AMUAL L] 14E0000 | S
IPRESION DE TESIS 1,048 50 AMLIAL 3 184850 { &
GASTOS DE SEFELD 2.000.00 AMUAL 3 200000 ¢ $
&ADH?‘ECS ORTOPEIHCOS, AUDITIVOS Y SHIAS DE 350000 ANUAL s 350600 | §
VALE PARA LIERO DEL DIA DEL MAESTRO4PTE 57800 AMNLIAL 3 ABSRO0 L &
VALE PARA LIBRO GEL DIA AFL MAFSTRO {HS). 2445 AMUAL s 11,8300 1 §
ACTIVIDADES CIATURALES Y DEPORTIVAS 20,000.00 ABLUAL 3 20000004 %
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES $ 3

i) wos {SERVICIOS PERSBNALES}-

TOTAL DE CAPFTULGS 2000 ¥ 3000 [GASTOS BE OPERACION) . 5630, 21200

PRESUPUESTO TOTAL . 1.690,144,00° $ 1,690,144.00 § -15,380,288.00

ROTAS AL PRESUPUES‘I’G

lnvar:ablemen!ue:tadis!rlbucu n quzda su,:laa ladisponibilidad presupuestat del Gobicinag Federal para el egercicts fincal 2023, confarm :En id es
en!su ol Gebiensd Fegeral y élGohierne Extatal, asl com o alas disposiziones y plazos que paratal efecic establezcs ia SHUP para st e,el{:m!oi !

ey det 1SSSTE
A Cap base £n el Arl, B2 dé Taley d ef IBSSTE

ACop baseen gl Art.42data Leydel IEESTE
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TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULABOR DE VIGENCIA 01-02-2023

10EUTO007W - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAZULA

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

PROFESOR TITULAR A

RECTOR 1 ] s $

SECRETARIO AGADEMCO 0 3 6164850 | § - 18 -
SECRETARIO DE VINCULACICN 0 5 61,648.50 | § - 3§ -
ABGGADQ GENERAL 4 § 5435920 1 § = 38 »
CONTRALOR | NTERNO 0 3 $4.293.20{ & -~ 1% -
CIRECTOR DEAREA [t] S 08520 { § - 1% -
SUBINREGTOR DE AREA G s 38,381.00 | - i3 =
JEFE DE DEPARTAMENTO i 3 2BO3SEE S 2803585 | § 335,430.20

T

PROFESCR TITLLAR "B*

PROFESQR TTLLARC

PROFESOR ASOCIADO A"

PROFESQR ASCCIADOQ "B

PROFESCR ASCCIADO "C*

TECMGO ACADERECD A"

TECMCO ACADEMCO ™R

TEGNICO ACAREMCOD *G"

PROFESOR DE ASIGNATURA "B” (HS/M)

(IF ERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "G TIMLAR "A™

{4}
1719270

m{njririsaninlialaiea|vnE

et O 3 S S s

9 e 13 17927018 L
INGENIERQ EN SISTERAS i e I 1 I £ ]
ABOGADG ] s R -~ Ts .
JEFE DE OFICINA o ] S e ls L eTe00s L d2Bsean0
TEGHICO EIBLICTECARD T 3 925025 | 5 6.25025 1§ 111,603.00
TECMICO EN CONTABILIDAD L b 8 . 925DS1S 5,250.25 [ § 111,003.00
ANALISTA ADMNSTRETVD N [ 5 83109015 - Ts -
ENFERMERA e s gxmsse;s - g
TECNICO ESPECIALIZADG EN ELEC TRONICA 1 jE 531990 [ 5 831980 5
TECHICO ESPECIALIZADO EH MANTENMENTO 3 Is 0.9 [ § §319%0 s 99,538.60
£rOF ER DEL RECTOR i 1 ' 79164518 751645 | § )
JEFE DE SERVICIOS DE MANIENIMENTO i s 732705 1§ 722705 | § 87,924.60
CHOFER ADLINSTRATIVO S I 5 e TERAG LS 1T
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMENTO o o N s 6283651 5 LT -

- 1 5 i 9:psis s
SECRETATIA DE SECRETAMIO T 0 s B8535 (8 o A
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA o a 5 831990 {5 - Ts
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA ) o 3 76956018 - Ts .
SEGRETARIA DE JEFE DE DEPARTAVENTD o $ i $
T o I

e

«y/ N F

—
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0ELT000TW - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAZIFLA

CPRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

ABMNETRATRO Y
" SEERETARIAL i

TAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALA

AGLNALDG s 162,614 57

PRIMA VACACIONAL MANIOS BLPERIORES Y MEDIDS wohs b8

PRI VACACIGNAL ACADEWICO Y ADKINSTRATIVO z4phs |3 161,524.80 67,5602

SEGLEEDAD sociL " 557% $ - -

CESANTIA EH EDAD AVANZADA 34T5% s - B

2E5{ N

CUGTA SOCIAL SALLD © Pzasiz |3 . .
MESES

. 5H3 ) o,

CUOTA SOCHAL CESANTIA® PIJ:M(') 12 (8 EO -
LSES

APOYO A LA VIVIENDA ™ 5% $ - i3 - -

RETRO™

asunage

ABMHASTRATAO Y
SECRETARIAL

DESPENSA $PLAZA All 138050 MENSUAL s - - |5 -
DESPENSA {HORAS HEM} Alll 34.50 WENSUAL s - 3 -
MATERWL DOACTICD (PROFESOR TRULAR “AY Al 100040 MENSUAL ] - 3 -
MATERIL BIDACTECO (PROFESCR THULAR "B Allt 110250 MENSUAL $ - 3 -
HATEAL DICACTICO (PROTESOR TIMULAR S Alll 1223.95 WENSUAL [ $
MATERWL DCASTICH (FACFEGUR ASDCIADG A AN 72330 MENSLAL ] $
MATERSAL DRACTICO (PROFESGR ASCTIARA "8 Alll £29.00 MENSUAL ] s
MATER:AL DIASTICO (PROFESOR ASCEIADO “6Y Al ong.00 LEASUAL 3 s
MATERIAL DIGACTICH (TECRIGY ACADEMGC A All W25 MENSUAL 3 $
WATERW. DIDASTICD {TECNICO ACADEMCE 1% Alll 4875 WENSUAL 5 [
[MATERAL BIACTICD (TECKIGO ACADEMGD 7 Al 518.00 HENSUAL $ H
IMATERIAL DEDACTICO {HORAS HSlY = 5 s

CARHASTILEAS DE MATERNDAD

LENTES

UTILES ESCOLARES

JLPRESION DE TESIS

GASTOS DE SEPELID

APARATOS CRTOPEDICOS, AUDITIVOS Y EIELAS DE
RUEDAS

VALE PARA £iRRO DEL A DEL MAFSTROPICE

VALE PARA LIERO DEL DEA'DEL MAESTRG [HSM}
ACTOSOADES CLLTURALES Y DEPCRTIVAS

ANLEAL

FESTESO DEL OlA DE LAS MADRES

TOTAL DE CAP?TULOS 2600 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION)

HOTAS AL E'RESUF.UESTON.-

PRESUPUESTO TOTAL

"Conbase en s AL AZTE, 140 Y Bode la La'rdel ISSETE

Con base en gt Art. T2 taley el i_SSST‘E
B gon baseen el Arl 42 de fnkey del ISSSTE |

M gon base en el Art. H3 dela Loy d e} ISSSTE{FOVIESTE)

LR LV P O T 28 [P R (U8 P77 Y PP Y

A TOTAL SUELDOS Y PRESTACIDNES {A: a’b) %

PA i fnfon]| o Jor fin [ lon e

" 5,551,613.00

29?5 807.00

ESTATAL TOTAL
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Enteradas “LAS PARTES?” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos

en la Ciudad de México, el dia 16 de marzo de 2023.

Por. “EL GOBIERNO DEL ESTADQO”

-
Francisco Luciano Concheiro Bérquez steban Alejandro Villegas Villarreal
Subsecretario de Educacién Superior Gobernador del Estado de Durango

4

L)

/
Bgo Vel ﬁ:ﬁenzuela

ral-de Gobierno del
e Durango

N Orrante Rojas ~
inanzas y de
stado de-Durango
. \ .

Marlenne Joh¥ana Mendoza Gonzalez Hector Edg
Directora Beneral de Universidades Secretarib
Te7olégicas y Politécnicas '

V4

Bertha Cri’;\'ng
Secretgﬁa é‘e\

Admlmstrag;on d

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

%M» -
e

£ ) = s
\mmﬁ?z Victor Alon / ez Hernandez

Rector de la Universidad Tecnolégica Rector de & Unjversidad Tecnoldgica de la
de Durango Ldguna Uurango
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| Octavi )'f;é‘ndez Zamora
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector de la Urliversidad Tecnoldgica

del Mezquital de Poanas

de Tamazula

ULTIMA HOJA DEL ANEXO.2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL GONVENIO ESPECIFICO PARA LA AS!GNA(F);
i

FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADD DE DURANGO,
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", "EL GOBIE
“LAS UNIVERSIDADES",

|

Rector de la Universidat Tecnol6gica

f‘%m DE RECURSOS
L EJERCICIO
? DEL ESTADO" Y

|

iy
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